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Corso di laurea in ECONOMIA AZIENDALE E MANAGEMENT

primo anno (attivato nel 2023/24) Settore Tipologia attivita formativa CFU
Diritto pubblico IUS/09 base 6
Economia aziendale SECS-P/07 12
base (6)
affine (6)
Economia e gestione delle imprese SECS-P/08 caratterizzante 6
Informatica (idoneita) Ulteriori attivita formative 3
(art. 10, comma 5, lett. d)
Introduzione alla microeconomia SECS-P/01 base 9
Lingua inglese (idoneita) per la prova finale 6
e la lingua straniera
Matematica generale e finanziaria SECS-S/06 caratterizzante 12
Storia economica SECS-P/12 base 6
totale crediti 60
secondo anno (attivato nel 2024/25) Settore Tipologia attivita formativa CFU
Bilancio d’impresa SECS-P/07 base 6
Diritto privato e commerciale 12
IUS/01 base (6)
IUS/04 caratterizzante (6)
Economia degli intermediari finanziari e finanza SECS-P/11 caratterizzante 9
Economia e management delle banche SECS-P/11 caratterizzante 6
Introduzione alla macroeconomia SECS-P/01 caratterizzante 9
Scienza delle finanze SECS-P/03 caratterizzante 6
Statistica SECS-S/01 base 9
Un esame a scelta fra i seguenti: affine 6
e Diritto del lavoro IUS/07
e Principi e modelli per le decisioni manageriali SECS-S/06
totale crediti 63
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terzo anno (attivato nel 2025/26) Settore Tipologia attivita formativa CFU
Diritto tributario 1US/12 caratterizzante 6
Due esami a scelta fra i seguenti esami: caratterizzante (12)
e Economia del mercato mobiliare SECS-P/11 6
e Etica e responsabilita sociale d’impresa SECS-P/07 6
e Finanza aziendale SECS-P/09 6
Un esame a scelta fra i seguenti: affine 6
e Credito e finanza sostenibile SECS-P/11
e Programmazione e controllo SECS-P/07
Un esame a scelta fra i seguenti: caratterizzante 6
e Marketing e tecnologia SECS-P/08
e Organizzazione e gestione delle risorse SECS-P/10
umane
Libera scelta 12
Stage Ulteriori attivita formative (art. 10, 12
comma 5, lett. d)
Prova finale 3

totale crediti

57




